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Listinn er sjalfsmatslisti og notadur til studnings i matssamtali.

UNNID AF FREDSLUMIDSTOD ATVINNULIFSINS
i SAMRAMI VID HAEFNIGREININGU OG STARFAPROFIL NR. 99-23-04-006, UTGAFA 1, 2024



Nafn
Kennitala
Starf

Kjarni starfs

Tilgangur starfsins er ad halda utan um alla framkvaemd, styra umferd og stjéorna samskiptum i viGburdarrymi. Starfid krefst ndinnar samvinnu vid
stjornendur vidburda. Mikilveegt ad syna frumkvaedi, skipulagshaefileika og lausnamidun. Utlit svids fyrir vidburd skal vera eins og til er zetlast og ekkert til
stadar i neerumhverfi sem getur valdid haettu. Samhaefir vinnu annarra deilda svo sem hljdd, ljés, mynd og svidsmynda vid keyrslu syningar. Ber dbyrgd a
timadaetlun, ad flytjendur og keyrslufdlk séu til taks a réttum tima og tilbuin ad takast a vid verkefnid. Svidsstjori bregst vid bilun eda hverju sem getur farid
urskeidis a vidburdi.

Starfid er fjolbreytt og adsteedur geta verid krefjandi og dlikar eftir vidburdarrymum. Mannleg samskipti, jakvaedni, vera hvetjandi og ad halda ré sinni eru
mjog mikilvaegir paettir starfsins. Tryggja parf snyrti-, fagmennsku og jadkvaeda upplifun flytjenda og gesta. Umsjon med starfsfélki vid vidburdi, syningar,
upptokur. Mikilvaegt ad fylgja oryggisreglum i vidburdarrymi. Vinnur med 6ryggisgaeslu ef vid a. Vinnutimi og starfsumhverfi er dreglulegt og mikid alag getur

fylgt starfinu.

Annad: Getur purft ad fara inn i personusveaedi félks, t.d. snerting vegna hljédnema/buninga. Syna fagmennsku, fa leyfi hlutadeigandi og upplysa um hvad
pu parft ad gera. Tryggja ad flytjendur og vidmaelendur fari ekki 4 svid nema i gédu jafnveegi. Virda trinad i 6llum tilvikum.



Vidfangsefni starfsins

Undirbuningur / fragangur

Taka saman upplysingar um
verkefni

Tryggja gédar adsteedur vid vinnu
Utbua/fara yfir dagskra

Utbua/fara yfir gétlista

Rada
leikmunum/hljédfeerum/leikmyndum
eftir fyrirmalum

Kynna vidburdarrymi fyrir nyjum
notendum

Bera 4byrgd a svidsmyndinni medan
a vidburdi stendur

Tryggja ad bunadur sé til stadar fyrir
flytjendur og teeknifdlk

Ganga fra vidburdarrymi pannig ad
pad sé tilbuid fyrir naesta verkefni
Ganga fra bunadi

Utbua skyrslu eftir verkefni

Framkveemd

Bera abyrgd 4 ad vidburdur gangi
vel

Bera abyrgd 4 ad timadaetlanir
standist

Adstoda og undirbua flytjendur eftir
porfum

Styra umferd félks og hluta inn og Ut
af svidi

Hafa eftirlit og umsjén med
hreyfanlegum bunadi og
leikmyndum

Hafa varadeetlanir og vera vidbuin ef
breytingar verda a framkvaemd
Framkvaema bilanagreining ef 8 parf
ad halda

Oryggi/abyrgd

Tryggja gd0ar vinnuadstaedur, lysingu
og merkingar

Geeta ad uppsetningu svidspalla
Gera dhattumat eftir porfum
Styra umferd um svidid a
framkvaemdatima

pekkja og tryggja adgang ad
fléttaleidum

pekkja vidbragdsdaetlun

Taka stjorn ef neydarastand kemur
upp

Daglegt vidhald i leikhusi

e Innkaup og vidhald & vinnurymi,
bunadi og verkfaerum ef vid a

e Tryggja ad 6ryggisbunadur sé til
stadar og ad hann sé notadur

o Utvega pjonustu { sérhaefd verkefni

e Sja til ad taeki/bunadur séu skodud
reglulega

Starfid er & prepi 4, samkvaemt haefniramma um islenska menntun, p6 einstaka haefnipaettir séu a 68rum prepum.
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MENNTUN A VINNUMARKADI

Leidbeiningar fyrir patttakanda:
NU er komid ad sjalfsmati ut fra haefnikréfum starfsins. Gott er ad horfa til fyrri reynslu, feerni tr nami, starfi og einkalifi.

Ad loknu sjalfsmati fer matsadili yfir sjalfsmatslistann og fer fram samtal par sem mat & feerni & sér stad.
Nidurstédur samtalsins geta verid ad:
1. Ollum hzefnivismidum starfsins er nad og feernin er stadfest med Fagbréfi atvinnulifsins.

2. EkKi 6llum haefnividmidum starfsins nad og fer pa fram starfspjalfun til ad uppfylla pau. Ad pvi loknu er feernin stadfest
med Fagbréfi atvinnulifsins.
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~ Undirbaningur Raunfaernimat Starfspjalfun
Akvérdun um verkefni Mat 4 femi midad vid Einstaklingsmidud Stadfesting a faerni

tekin. Undirblningur og haefnikréfur starfs. pjalfun i samraemi einstaklings.
fjarmégnun. vid nidurstédur mats.

1 2 3 4




Matsviomid
Notadu lysingarnar hér ad nedan til ad meta pekkingu pina og feerni i hverjum og einum heefnipeetti.

Leitadu til fagadila ef eitthvad er oskyrt.
1 - Litil pekking og feerni og/eda getur Utfeert einfalda verkpaetti.

2 - Nokkur pekking og feerni og/eda getur starfad vid fyrirfram gefin verkefni.

3 - G606 pekking og feerni og/eda vinnur vel og synir sjalfsteed vinnubrogad.

4 - Mikil pekking og faerni og/eda hefur mjog géda fagkunnattu.

Matslisti — svidsstjorn Utfyllist af
matsadila

o ] Litil | Nokkur | G6& | Mikil | Lokid | parfnast
Undirbuningur og fragangur 1 2 3 4 bjalfunar

Eg pekki og hef skilning &:

— starfi og hlutverki svidsstjora

— undirbuningi og frAgangi verkefna

— kréfum og reglum sem tengjast starfinu

— verkefnastjérnun

— upplysingastjornun

— uppsetningu bunadar og leikmynda

— mikilveegi samvinnu vid 6ll sem ad vidburdi koma

— mikilveegi trnadar vid 6ll sem ad vidburdi koma

Eg get:

— greint parfir og komid med tillogur ad lausnum

— adlagad aeetlanir vio undirbuning og skipulag

— tekid saman upplysingar um verkefni og dagskra

— skipulagt og stjornad verkefnum utfra heildarsyn, framkveemd og timastjornun

— lagt mat a porf fyrir vidbragd vegna 6veentra atburda (plan B)




— undirbuid og upplyst flytiendur

— (tbuid og farid yfir géatlista til ad tryggja ad allir lidir séu i samraemi vid daetlun

— framkveemt ferlagreiningu til ad einfalda uppsetningar og nidurrif

— tryggt ad krofur og reglur séu virtar vid uppsetningu og framkveemd vioburda

— kynnt vioburdarrymid fyrir nyjum notendum og tryggt dryggi peirra

— notad vidburdarrymi 4 abyrgdarfullan hatt

— tryggt ad naudsynlegur banadur sé til stadar fyrir flytiendur og teeknifélk

— skipulagt rymi eftir pérfum vidburda

— gengio fra vidburdarrymi og bunadi

— Utbuiod skyrslu eftir verkefni

— borid abyrgd & svidsmyndinni medan a vidburdi stendur

Matslisti — svidsstjorn Utfyllist af matsadila

Framkveemd

Ltil
1

Nokkur
2

G6d
3

Mikil
4

Lokio

parfnast
pjalfunar

Eg pekki og hef skilning &:

— framkveemd verkefna sem koma ad svidsstjorn

— hlutverki leidtoga i verkefni

— stjérnun og vidhaldi bunadar

— bulnadi sem notadur er i verkefnum

— mikilveegi pjonustulundar til ad maeta vaentingum vidskiptavina

— gaedavitund og heildararangri vioburda

— mikilveegi strangra timaéeetlana

— mikilveegi godra samskipta milli allra sem koma ad verkinu

— algengum vandamalum og lausnum tengdum banadi a vidburdum

— samfelldri umsjon og eftirlit med blnadi og svidssetningum

— mikilveegi frumkveedis til ad taka & og leysa vandamal sem kunna ad koma upp

Eg get:

— haldid utan um framkveaemd og stjérnad samskiptum i vidburdarrymi

— borid abyrgd & arangri og geedum vidburda




— tryggt 6rugga og skilvirka framkveemd vidburda
stjornad og/eda styrt stjornun & hreyfanlegum bunadi
— tekio akvardanir undir alagi
— hvatt til samvinnu innan teymis
haldio timaéeetlunum
— haft umsjon med banadi og leikmyndum
— framkvaemt bilanagreiningu og tryggt Urbaetur ef porf er a
— haft eftirlit med banadi og svidssamsteedum
— tryggt anaegju vioskiptavina og gesta
— tryggt gédar adsteedur sem orva anaegju og framleioni

Utfyllist af matsadila

Matslisti — svidsstjorn

. o Litil | Nokkur | G6d Mikil | Lokio barfnast
Oryggi / 4byrgd 1 2 3 4 bjalfunar

Eg pekki og hef skilning &:

— 0Oryggi og abyrgd i tengslum vid verkefni

— ahaettumati

— 0Oryggisstodlum

— Oruggum vinnuadstaedum vid svidsuppsetningu

— fléttaleidum

— vidbragdsaeetlunum

— get leitad upplysinga um notkun og vidhaldsporf bunadar

Eg get:

— greint ahaettu og sett upp ahaettumat vegna vioburda

— tryggt ad 6ryggisbdnadur sé til stadar og notadur rétt

— fylgt 6ryggisreglum i vidburdarrymi

— tryggt reglulega skodun og pjonustu & bunadi og vinnurymi

— vidhaldid og framkvaemt dryggisaaetlanir til ad tryggja oryggi

— viohaldid og framkvaemt vidbragdsaeetlanir pegar kemur ad svidsuppsetningu til ad
tryggja 6ryggi starfsmanna, &horfenda og vinnustadar




vidhaldio og framkveemt dryggisaaetlanir med flottaleioum til ad tryggja oryggi
starfsmanna, ahorfenda og vinnustadar

viohaldid og framkvaemt vidbragdsaaetlanir med vidbrogdum vid haettum til ad
tryggja 6ryggi starfsmanna, 4horfenda og vinnustadar

Metid astand bUinadar

Matslisti — svidsstjorn

Daglegt vidhald i leikhasi

Litil

Nokkur
2

Go6o

Mikil

Utfyllist af matsadila

Lokio

parfnast
pjalfunar

Eg pekki og hef skilning &:

daglegu vidhaldi i leikhusi

vidhaldi bunadar, verkfaera og vinnurymis

bilanagreiningu

fjarhagsaaetlun og innkaupastjérnun

samvinnu og samskiptum

simenntun og stodugri préun starfsfélks

Eg get:

vidhaldid vinnurymi, binadi og verkfaerum reglulega

keypt og vidhaldid vinnurymi, bunadi og verkfaerum sem naudsynleg eru fyrir
daglega starfsemi

stjornad og vidhaldid umhverfi til ad uppfylla stadla

Utvegad sérhaefda pjonustu fyrir flokin verkefni og fylgst med framkvaemd peirra

samraemt vinnu deilda og svida fyrir heildarverk og tryggt ad upplifun allra sé i
samraemi vid 6skir vidskiptavina

hvatt til stédugrar menntunar og préunar medal starfsfolks




Hér stadfestir pu med undirskrift pinni, ad skradar upplysingar séu réttar. Ef til vill getur pa fengid yfirmann pinn eda annan umsagnaradila til ad
lesa yfir mGppuna, veita endurgjof og stadfesta upplysingarnar.

Stadur: Dagsetning: Undirskrift patttakanda:
Stadur: Dagsetning: Undirskrift umsagnaradila:
Stadur: Dagsetning: Undirskrift umsagnaradila:




